CUADRO DE VERIFICACION POSTULACION CONVOCATORIA CAS N° 03-2024/MPA

Siendo las 9:00 am del dia 03 de diciembre del 2024, en el salén consistorial de la Municipalidad Provincial de Ascope, la comisidn designada mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 244-A-
2024-MPA/GM de fecha 15 de noviembre del 2024, procede a su instalacion, apertura de sobres a fin de evaluar al puesto laboral, en la respectiva etapa de verificacion de los requisitos minimos de
los postulantes a la Convocatoria CAS N° 03-2024/MPA, conforme a la siguiente escala:

ESCALA:
ST CUMPLE
NO CUMPLE
NO CORRESPONDE
[A) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
TITULO, GRADO DE CAPACITAGIONY | LLENADO DE |PRESENTAGION DE HOJA
ESTUDIOS EN CUALQUIERA COLEGIADO Y CERTIFICACION ANEXOS DE VIDA EN COPIAS
Ne APELLIDOS Y NOMBRES DE LAS CARRERA , DEBIDAMENTE RESULTADO
HABILITADO NECESARIA PARA |FOLIADO, FIRMA Y
REQUERIDAS PARA EL FEDATEADA/CERTIFICAD
EL PUESTO HUELLA DIGITAL
PUESTO A
1 |VELASQUEZ RODRIGUEZ ARTURO JOSE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE APTO
2 |SANTOS MARQUINA ELIZABETH CRISTINA S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE SI CUMPLE APTO
g [TRUCTUOSO BARAHONAALDING NO CUMPLE S| CUMPLE SI CUMPLE NO CUMPLE SI CUMPLE NO APTO
WILFREDO
4 |GREKKA MAKOXA VEILLET MACAS NO CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE S| CUMPLE NO CUMPLE NO APTO
5 |CARRASCO RAMOS CRISTIAN HECTOR S| CUMPLE S| CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE SI CUMPLE APTO
6 |ABANTO RAMIREZ LESLY JANET SI CUMPLE S| CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO APTO
NOTA:

*CON RESPECTO AL POSTULANTE FRUCTUOSO BARAHONA ALDINO WILFREDO, NO CUENTA CON EL TITULO/GRADO DE ESTUDIOS NECESARIO PARA EL CARGO, A SU VEZ NO
HA FIRMADO SUS ANEXOS EN LA PARTE INFERIOR DERECHA, INCUMPLIENDO ASi EL REQUISITO MINIMO ESTIPULADO EN EL CAPITULO IV, INCISO 4.5 DE LAS BASES CAS N° 03-
2024/MPA.

*CON RESPECTO AL POSTULANTE GREKKA MAKOXA VEILLET MACAS, NO CUENTA CON EL TITULO/GRADO DE ESTUDIOS NECESARIO PARA EL. CARGO, ASIMISMO, NO HA
CUMPLIDO CON CERTIFICAR SU CURRICULUM VITAE, INCUMPLIENDO ASi EL REQUISITO MINIMO ESTIPULADO EN EL CAPITULO IV, INCISO 4.5 DE LAS BASES CAS N°03-2024/MPA.

*CON RESPECTO AL POSTULANTE ABANTO RAMIREZ LESLY JANET, NO CUENTA CON LA CAPACITACION NECESARIA PARA EL PUESTO, A SU VEZ, NO HA FIRMADO NI HA
COLOCADO SU HUELLA DACTILAR EN LA PARTE INFERIOR DERECHO, TAMPOCO HA PRESENTADO SU CURRICULUM VITAE DEBIDAMENTE CERTIFICADO, INCUMPLIENDO ASI EL
REQUISITO MINIMO ESTIPULADO EN EL CAPITULO IV, INCISO 4.5 DE LAS BASES CAS N° 03-2024/MPA




CUADRO DE VERIFICACION POSTULACION CONVOCATORIA CAS N° 03-2024/MPA

Siendo las 1:00 pm del presente dia se da por culminada la verificacién de los requisitos minimos de los postulantes a la Convocatoria CAS N° 03-2024/MPA y estando de acuerdo a las bases se
procedera a realizar la evaluacion curricular de los postulantes APTOS. Procediéndose a su suscripcién por parte de los integrantes de la comisién en sefial de conformidad.
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CUADRO DE EVALUACION CURRICULAR CONVOCATORIA CAS N° 03-2024/MPA

Siendo las 02:00 pm del dia 03 de diciembre del 2024, en el salén consistorial de la Municipalidad Provincial de Ascope, la comisidn designada mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 244-A-2024-MPA/GM de fecha
15 de noviembre del 2024, luego de haber realizado la verificacion de los requisitos minimos, procede a la evaluacién curricular de los postulantes a la Convocatoria CAS N° 03-2024/MPA, conforme a los siguientes

puntajes:
Puntaje Minimo Puntaje Maximo
Aprobatorio Aprobatorio
35 42
A) ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS
Experiencia Curso y /o Diplomados en Sanocintant on Geston
e pe . ) 0 lpometol Publica, Legislacion Laboral,
Experiencia General: | Especifica: Minimo | Derecho Administrativo, & o
Cuatro (4) aiios, en el] Tres (3) aflos, de | Laboral, Gestion Publica Ry N 30057 Lay del Servicio
N° APELLIDOS Y NOMBRES co! oot o ! Civil, Procedimiento PUNTAJE RESULTADO
Sector Publico o experiencia Gestion de Recursos e i B
e . Administrativo Disciplinario y
Privado. especifica en el Humanos, Seguridad y y i §
< Sistema Administrativo de
area. Salud en el Trabajo. Y
Gesti6n de Recursos Humanos.
1 |VELASQUEZ RODRIGUEZ ARTURO JOSE 42 0 42 20 26 NO APTO
2 |SANTOS MARQUINA ELIZABETH CRISTINA 42 42 42 40 41.50 APTO
3 |CARRASCO RAMOS CRISTIAN HECTOR 42 0 42 42 31.50 NO APTO

Siendo las 4:30 p.m. del presente dia se da por finalizada la evaluacion curricular, cuyes resultados se publicaran en el portal institucional h 1 e/ y en los portales institucionales de la Municipalidad
Provincial de Ascope. Procediéndose a su suscripcion por parte de los integrantes de la Comlsmn en senal de conformidad.
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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR CONVOCATORIA CAS N° 03-2024/MPA

Que, de la evaluacion curricular realizada por parte del Comité se detalla para la etapa de Entrevista Personal, indicando fecha y hora:

A) APTOS PARA EL PUESTO DE ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS:

" RESULTADO HORA DE LA
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI CURRICULAR FECHA DE LA ENTREVISTA ENTREVISTA
1 |SANTOS MARQUINA ELIZABETH CRISTINA 441252226 41.50 05 DE DICIEMBRE DEL 2024 10:00 a.m.
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